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DE ITAUNA VAREJISTA DE ITAUNA

CENTRO-OESTE DE
MINAS GERAIS,
Base 31/03/2022

Pelo menos desde dezembro de 2015 as entidades
integrantes do CDE acompanham mensalmente a
evolugdo do emprego com carteira assinada em Itauna e
regiao, regiao esta até entao composta por ITAUNA,
Divindpolis, Para de Minas, Mateus Leme, Itatiaiucu,
Formiga e Brumadinho. Os dois ultimos municipios
estavam incluidos no estudo porque fazem parte da area
de atuacao do SICOOB Centro-Oeste, enquanto Mateus
Leme e Itatiaiugu estao na base territorial do SINDIMEI.

Entretanto, a partir de 2019, por determinacao do GGE,
referido estudo passou a abranger todo o Centro-Oeste
de Minas Gerais, composto por 56 municipios, conforme
divisao regional da SEPLAG-MG.

O foco do estudo € a evolucao do emprego com carteira
assinada, tendo por base dados do Ministério do
Trabalho e Emprego, mas outros dados de cada
municipio também tém sido avaliados, dentre eles:
NUimero de empresas, numero de empregos e
populacao.
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MINAS GERAIS — REGIOES DE PLANEJAMENTO
Fontes: Sites da Associacdao Mineira de Municipios e do Governo de Minas

A divisao do territério de Minas Gerais, adotada oficialmente pelo governo estadual (SEPLAG),
estabelece dez Regides de Planejamento, listadas a seguir, em ordem alfabética:

1. Alto Paranaiba, com 31 municipios.

2. Central, com 158 municipios.

3. Centro-Oeste de Minas, com 56 municipios.
4. Jequitinhonha/Mucuri, com 66 municipios.

5. Mata, com 142 municipios.

6. Noroeste de Minas, com 19 municipios.

7. Norte de Minas, com 89 municipios.

8. Rio Doce, com 102 municipios

9. Sul de Minas, com 155 mun|C|p|os

10. Triangulo, com 35 municipios.
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GRANDES NUMEROS DO CENTRO-OESTE MINEIRO
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Das 10 Regides de Planejamento de Minas Gerais, o Centro-Oeste € a 72 regiao em numero de municipios (56).
2. A regidao se compara com um pais: Sao 1.225.068 habitantes (IBGE, base: 2017), 244.042 empregos com carteira
assinada e 64.255 estabelecimentos (Ministério do Trabalho e Emprego, base: 2017).

3. As 5 cidades mais populosas (8,92%) concentram 44,50% da populacao da regiao (Divindpolis, Nova Serrana, Itauna,
Formiga e Campo Belo).

4. Populacao média: 21.876 habitantes.

5. Cidade mais populosa: Divindpolis, com 238.230 habitantes.

6. Cidade menos populosa: Serra da Saudade, com 781 habitantes.

7. Em mar/2022 a regiao ganhou +2.043 postos de trabalho (+15.113 admissd6es menos -13.070
desligamentos). Em mar/2021 foram ganhos +919 postos de trabalho.

8. 38 cidades da regiao (67,86%) ficaram com saldo positivo em mar/2022, 01 cidade ficou com o saldo

zerado (1,78%) e 17 ficaram com saldo negativo (30,36%).

9. Numeros de Minas Gerais em mar/2022: +220.304 admissdoes menos -192.852 desligamentos = +27.452
postos de trabalho. Em mar/2021 foram gerados +32.338 postos de trabalho.

10. Nimeros do Brasil em mar/2022: +1.953.071 admiss6es menos -1.816.882 desligamentos = +136.189
postos de trabalho. Em mar/2021 foram gerados +149.620 postos de trabalho.

A SEGUIR, A POSICAO DOS 56 MUNICIPIOS DA REGIAO, CONSIDERANDO O ACUMULADO NO ANO.
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EVOLUGCAO DO EMPREGO COM CARTEIRA ASSINADA NO CENTRO-OESTE DE MINAS

MUNICIPIOS MAR JAN-MAR 2022
(+) () (=) (+) () (=)
1 Nova Serrana 2.040 1.533 507 5.790 3.143 2.647
2 Italdna 1.774 1.292 482 4.596 3.558 1.038
3 Divindpolis 2.893 2.590 303 8.612 7.886 726
4 Lagoa da Prata 904 499 405 1.938 1.400 538
5 Arcos 683 623 60 2.019 1.681 338
6 Perdigao 238 120 118 504 233 271
7 Campo Belo 585 494 91 1.696 1.445 251
8 Bom Despacho 598 552 46 1.842 1.659 183
9 Itapecerica 155 137 18 581 458 123
10 Sao Gongalo do Para 103 93 10 287 206 81
11 Carmo da Mata 74 80 (6) 263 193 70
12 Pimenta 85 71 14 285 226 59
13 Igaratinga 151 146 5 457 400 57
14 Piumbhi 313 364 (51) 1.119 1.070 49



A \g ) CDL % v <
EVOLUCAO DO EMPREGO N G ACE PCOL Snacomeo TSICOOB =5 S

EVOLUGCAO DO EMPREGO COM CARTEIRA ASSINADA NO CENTRO-OESTE DE MINAS

MUNICIPIOS MAR JAN-MAR 2022
(+) () (=) (+) (-) (=)
15 Claudio 485 538 (53) 1.479 1.432 47
16 Dores do Indaia 103 98 5 292 248 44
17 Coérrego Fundo 82 74 8 212 169 43
18 Pedra do Indaia 57 32 25 120 79 41
19 Iguatama 69 29 40 140 102 38
20 Formiga 912 859 53 2.583 2.546 37
21 Sao Roque de Minas 48 58 (10) 195 161 34
22 Medeiros 45 34 11 100 68 32
23 Conceicao do Para 51 58 (7) 187 157 30
24 Perdoes 209 171 38 484 457 27
25 Luz 174 142 32 451 427 24
26 Martinho Campos 230 161 69 558 535 23
27 Candeias 95 91 4 250 227 23
28 Bom Sucesso 84 80 4 215 193 22
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EVOLUGCAO DO EMPREGO COM CARTEIRA ASSINADA NO CENTRO-OESTE DE MINAS

MUNICIPIOS MAR JAN-MAR 2022
(+) () (=) (+) (-) (=)
29 Pains 113 85 28 277 261 16
30Japaraiba 40 27 13 87 72 15
31 Carmopolis de Minas 151 122 29 402 390 12
32 Bambui 148 167 (19) 412 400 12
33 Passa Tempo 63 47 16 138 127 11
34 Estrela do Indaia 12 8 i | 33 23 10
35 Tapirai 3 2 1 17 7 10
36 Araujos 73 84 (11) 206 198 8
37 Serra da Saudade 4 5 (1) 15 8 7
38 Piracema 26 14 12 58 54 4
39Santana do Jacaré 19 20 (1) 54 50 4
40 Doresopolis 7 3 i | 14 11 3
41 Corrego Danta 22 21 1 60 57 3
42 Vargem Bonita 16 12 4 31 30 1
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Centro-Oeste  SINDIMIEI ACONITA
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EVOLUGCAO DO EMPREGO COM CARTEIRA ASSINADA NO CENTRO-OESTE DE MINAS

MUNICIPIOS MAR JAN-MAR 2022
(+) () (=) (+) () (=)
43 Quartel Geral 10 9 1 21 22 (1)
44 Aguanil 27 46 (19) 91 93 (2)
45 Leandro Ferreira 11 22 (11) 31 34 (3)
46 Camacho 2 4 (2) 2 6 (4)
47 Cana Verde 28 27 1 57 62 (5)
48 Moema 43 28 15 88 97 (9)
49 Ibituruna 3 0 3 9 21 (12)
50Santo Antonio do Amparo 68 85 (17) 247 261 (14)
51Sao Francisco de Paula 15 39 (24) 54 77 (23)
52 Oliveira 312 285 27 900 938 (38)
53 Santo Antonio do Monte 220 220 - 568 617 (49)
54 Carmo do Cajuru 168 239 (71) 559 619 (60)
55Sao Sebastiao do Oeste 85 185 (100) 495 565 (70)
56 Cristais 184 245 (61) 437 553 (116)
TOTAIS 15.113 13.070 2.043 42.618 36.012 6.606



EVOLUCAO DO EMPREGO
Evolucao do Emprego com Carteira Assinada

Regiao Centro-Oeste de Minas Gerais
31/12/2011a31/03/2022
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Afonso Henrique da Silva Lima, Presidente da ACE Italna .
Mauricio Gongalves Nazaré, Presidente da Itadna

Claudio Gongalves Soares, Gerente Adm-Financeiro da ACE/CDL Italna ‘

Deila Cristina da Cunha, Auxiliar Administrativa da ACE/CDL Italina
(37)3249-1750

www.aceitauna.com.br
R. Cap. Vicente, 129 www.cdlitauna.com.br

Centro - Itatina-MG www.sicoobcentrooeste.com.br
www.sindimei.com.br

#JuntosPorUmComeércioForte #AForcaDoAssociativismo




