CONVENCAOQ COLETIVA DE TRABALHO 2020
PECIFICA PARA O TRABALHO FERIADO DE 11/06/2020

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DE
DIVINGPOLIS E REGIAO CENTRO-QESTE, CNPJ NE 16.763.526/0001-63, neste ato
representado por sew presidente, LEVI FERNANDES PINTO,

E

s T
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE ITAUNA, inscrito no CNFJ sob o n.
13.348.343/0001-93, representado neste ato por seu Presidente, ALEXANDRE

MACHADO MAROMBA

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convencdo Coletiva de Trabalho no periodo

de 12 de marco de 2020 a 28 de fevereiro de 2021 e a data-base da categoria em 1%
de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangerd as categorias econdmica —

comércio varejista e profissional = comerciarios — da cidade de Itadna/MG.

CLAUSULA TERCEIRA — TRABALHO NO FERIADO DE 11 DE JUNHO DE 2020
Fica autorizado o trabalho dos comercidrios nos ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS

EM GERAL [LOJAS) exclusivamente no feriado do dia 11 de junho de 2020 (Feriado
de Corpus Christi), no hordrio de 09:00h as 15:00h.

PARAGRAFO PRIMEIRO
O trabalhador que prestar servigo no feriado do dia 11 de junho de 2020 terd sua

jornada estabelecida em 6 (seis) horas, com no minimo 15 (quinze} minutos de
intervalo, para descanso e alimentagdo, nao senda permitida, em nenhuma
hipdtese, a realizagdo de jornada de trabalho extraordindria.

PARAGRAFO SEGUNDO
0 comercidrio que trabalhar no feriado do dia 11 de junho de 2020 fard jus a uma

gratificacio, pelo feriado trabalhado, de R$55,00 [cinquenta e cinco reals), a titulo
de alimentacdo, sem natureza salarial, independentemente da duragdo da jornada

de trabalho,

PARAGRAFO TERCEIRO
0 valor a que se refere o pardgrafo segundo desta clausula, deverd ser pago junto

com a falha de pagamento do més de junho de 2020.

PARAGRAFO QUARTO
Os estabelecimentos comerciais, coma farma de compensagde do dia do feriado

trabalhado, deverdo conceder para cada empregado que trabalhar neste dia, 1
(uma) folga compensatdria pelo feriado trabalhado, no prazo de até 60 [sessenta)
dias, a contar do feriado trabalhado. Decorrido o respectivo prazo de compensagaoc
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da folga, sem que ela tenha sido concedida, o empregado fard jus

para a concessio
e de 100% (cem por cento),

ao recebimento de horas extras, calculadas & bas
conforme legislagdo vigente.

PARAGRAFO QUINTO

A folga compensatdria p
hipétese, ser concedida em dia de dominge efou feriado.

revista no paragrafo anterior ndo poderd, em nenhuma

PARAGRAFO SEXTO
O grabalhador que se demitir ou vier a ser demitido e que ndo vier a gozar da folga

relativa ao feriado trabalhado, fard jus a uma indenizaclo, correspondente a 1 {um)
dia de salario pelo feriade trabalhado, além do valor de R$55,00 (einquenta e cinco

reais) fixado no pardgrafo segundo desta cléusula, a ser pago na rescisdo
contratual.

PARAGRAFO SETIMO
Para o trabalha no feriado do dia 11 de junho de 2020 deverdo ser ohservados o5

intervalos intrajornada e interjornada previstos na legislagdo trabalhista.

PARAGRAFO QITAVO
Para o trabalho no feriade dia 11 de junho de 2020, as empresas deverdo fornecer

vale-transporte aos seus empregados, na forma da lei.

PARAGRAFO NONO
Fica estabelecido que o nio cumprimento de guaisquer das condi¢les previstas

nesta cldusula @ em seus pardgrafos, implicara na incidéncia de multa de R$200,00
{duzentos reais) a favor do empregade prejudicado, cumulativa por cada infragdo.

CLAUSULA QUARTA

Os estabelecimentos comerciais varejistas em geral, para utilizagdo de mdo de obra
de empregado no feriado do dia 11 de junho de 2020 deverdo:

|. Obter o CERTIFICADO DE ADESAO PROVISORIO AO SISTEMA ESPECIAL PARA
TRABALHO EM FERIADO, mediante solicitagdo & Entidade gindical Patranal
no e-mail juridico? @cdlitauna.com.br, que gmitira o documento.

Il. Efetuar o pagamento da TAXA PARA FUNCIONAMENTO E TRABALHO EM
FERIADO no importe de R$10,00 (dez reais) por empregado pelo feriado
trabalhado, importidncia que devera ser recolhida em até 5 [cinco) dias dteis
apds o respectivo feriado, através de guias proprias farnecidas pela Entidade
Prafissional (www.secoderco.com.br] ou atraves de depdsite bancdrio na
conta do Sindicato na Caixa Econdmica Federal n? 002171-6, Apéncla 0113,

Operagao 003.
. Encaminhar, via e-mail {;ggnderm@Eg;ndercu.mm-br], relagdo  dos

funclonarios, de cada um dos seus estabelecimentos, que trabalhardo no
respectivo feriado, em até 5 [cinco) dias Gteis apds o feriado, acompanhada
do comprovante de pagamento da taxa a que se refere o inciso lI;

IV. As empresas se obrigam, quando solicitadas, a apresentarem ao Sindicato
dos Empregados no Comércio Varejista e Atacadista de Divindpolis e Regido
Centro-Oeste, no prazo de 10 (dez] dias, cépias das guias GFIP efou RAIS.
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DISPOSICOES GERAIS

APLICACAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINTA - APLICAGAD DA CONVENGCAOD
A presente Conveng¢do Coletiva de Trabalho abrangera as categorias econdmica -
coméreio varejista e profissional = comerciarios — da cidade de Itadna/MG.

. OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZACAO SRTE
A Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Minas Gerais é autorizada

a fiscalizar a presente Convencgio, em todas as suas cldusulas.

CLAUSULA SETIMA - EFEITOS
E, para que produza seus juridicos efeitos, a presente Convengdo Coletiva de

Trabalho fai lavrada em 2 {duas) vias de igual forma e teor, sendo levada a
depdsito e registro junto & Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em

Minas Gerais.
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SINDICATO DOS EM anﬁs NO COMERCIO VAREIISTA E
ATACADISTA DE DI¥INOPOLIS E REGIAQ CENTRO-OESTE

/eI FERNANDES PINTO — PRESIDENTE

Mr’f
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE ITAUNA
ALEXANDRE MACHADO MAROMBEA — PRESIDENTE
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